
주택건설의 날 정부포상 추천후보자 공개검증

연번 소속 직급
성명

생년월일

공  적  개  요

(육하원칙에 의거 100자 내외)

1

교보

자산

신탁㈜

대표

이사

강영욱

(姜暎旭)

30년간 대체투자 및 주택건설 분야

에 종사하며 임대주택 7,778세대를 

포함하여 16,365세대 주택 공급과 사

회간접자본, 친환경 에너지 사업 투

자를 통해 국민 삶의 질 향상에 기

여하였고, 초록우산어린이재단 후원 

및 튀르키예 시리아 지진 피해 지원 

등 사회발전에 기여함.

2
삼성

물산㈜
프로

김구영

(金具永)

33년간 삼성물산에서 근무하며 약 7

천세대 주택건설을 수행하고, 스마트

홈 IoT 등 신기술·신공법을 선도적으

로 적용하여 주택산업 발전에 기여

하였으며, 시공하자 근본원인 분석과 

주거품질 향상에 주력하고, 현장 안

전관리를 통해 근로자 안전보건 수

준 제고에 크게 이바지함.



연번 소속 직급
성명

생년월일

공  적  개  요

(육하원칙에 의거 100자 내외)

3
삼성

물산㈜
상무

김도형

(金度亨)

29년간 삼성물산에서 현장대리인 및 

본사 공사·영업팀장을 역임하며 다수 

주택건설에 참여하고, 혁신적 디자인

과 신기술·신공법을 선도적으로 도입

하여 주택산업 발전에 기여하였으며,

선진 안전관리 기법 도입과 품질·공

법 개선을 통해 하자 저감 및 주거

성능 향상에 이바지하고, 고객 만족

과 삶의 질 향상에 기여함.

4
센트럴운암

㈜

대표

이사

김상오

(金相五)

24년간 건설 및 주택건설업에 종사

하며 6천여세대 주택공급을 통해 서

민주거 안정에 기여하였고, 입주 후 

고객만족도 향상을 위한 품질 및 사

후관리 체계를 정착시켰으며, 법무부 

청소년 범죄 예방위원으로서 사회공

헌에 기여함.

5

주택

도시

보증

공사

부장
김성우

(金成佑)

주택시장 안정 및 서민주거복지 확

대를 위한 정책연구를 수행하고, 정

부 정책을 적극적이고 능동적 태도

로 지원함으로써 공사의 발전은 물

론 국민의 주거복지 향상과 주택산

업발전에 기여함.



연번 소속 직급
성명

생년월일

공  적  개  요

(육하원칙에 의거 100자 내외)

6

계룡

건설

산업㈜

상무보
김영일

(金榮一)

22년간 계룡건설에서 근무하며 약 2

만1천세대 주택공급에 중추적 역할

을 수행하고, 개발사업 전반에서 창

의적 기획과 품질·안전·환경관리 시

스템을 정립하였으며, 고객요구 반영

과 서비스 개선을 통해 고객만족도 

향상에 기여하고, 지역경제 발전과 

제도개선 활동을 통해 주택산업 및 

국가발전에 이바지함.

7
은린

개발㈜

대표

이사

김용각

(金龍珏)

8년간 서민 주거 안정을 위해 소규

모 주택건설에 집중했으며, 신축매입

약정을 통한 임대주택 건설로 도심 

주택 공급에 기여하였고 주거약자 

대상 집수리 사업에 참여하여 주거

환경 개선에 기여함.

8

HDC

현대

산업

개발㈜

상무
김용남

(金勇男)

30년간 HDC현대산업개발에 재직하

며 Smart Home 기술과 시공실명제 

기반 I-QMS 시스템을 개발·도입하여 

품질관리 혁신을 주도하였고, 서울시 

건설공사 동영상 기록관리 제도에 

선도적으로 참여하는 등 건설품질 

신뢰 확보와 친환경건축·ESG 경영 

실천을 통해 주택산업 발전에 기여

함.



연번 소속 직급
성명

생년월일

공  적  개  요

(육하원칙에 의거 100자 내외)

9 ㈜대우건설 상무
김용현

(金容泫)

30년간 대우건설에서 설계·상품·시공 

전반을 두루 경험하며 주거복지 향

상에 기여하였고, 외부환경디자인 및 

혁신적 주거상품 개발을 통해 주거

환경·도시경관을 획기적으로 개선하

였으며, E&C Champion 수상과 함

께 LH·국방부 등 공공사업 수행으로 

건설산업 발전에 이바지함.

10
㈜

파인즈

대표

이사

김웅

(金雄)

12년간 주택건설업에 종사하며 3백

여 세대의 주택을 공급하여 국민 내

집 마련 기회 제공과 주거 안정에 

기여하였고, 아라동연합청년회, 간드

락마을회, 나야발달지원센터에 기부

하고 제주중앙고교 장학금 지원 등 

지역사회 발전에도 기여함.

11

대한

주택

건설

협회

대리
김유미

(金裕美)

9년간 대한주택건설협회에서 근무하

며 주택 공급 제도 개선과 민관 협

력 강화에 기여하였고, 중소 주택사

업자 지원과 하자 분쟁 예방 교육,

국가유공자 주택 보수 사업에 참여

해 국민 주거 안정과 복지 향상에 

기여함.



연번 소속 직급
성명

생년월일

공  적  개  요

(육하원칙에 의거 100자 내외)

12
SK에코플

랜트㈜

현장

소장

김주완

(金柱完)

32년간 건설업에 종사하면서 수도권 

및 주요 도심에서 1만여 세대의 공

동주택 건설에 참여하여 주거환경 

개선에 기여하였고, 공공주택(LH) 시

공은 물론 재개발·재건축 등 도시정

비사업에도 지속적으로 참여하며 국

민 주거안정과 주택공급 확대에 이

바지함.

13

HDC

현대

산업

개발㈜

상무보
김진택

(金辰澤)

2002년 입사 후 14년간 전국 도시정

비사업 수주 및 인허가를 주도하여 

양질의 주택공급 기반을 마련하였고,

이후 마케팅팀장 및 영업기획팀장직

을 수행하면서 최근 3년간 총 26,645

세대의 공급을 통해 주거시장 안정 

및 주택공급 안정화에 크게 기여함.

14

하나

종합

건설㈜

대표

이사

김현주

(金賢珠)

24년간 주택건설업에 종사하며 국민 

주거 안정과 주거 수준 향상에 이바

지하고 모든 현장에서 무재해와 무

사고를 실현하며 3년 연속 사고사망

인율  제로를 기록하였고, 사회복지

법인 ‘돕는 사람들’로부터 표창을 받

아 사회적 책임 수행 확산에 기여함.



연번 소속 직급
성명

생년월일

공  적  개  요

(육하원칙에 의거 100자 내외)

15
두산

건설㈜
상무

김홍재

(金洪才)

34년간 재직하며 아파트·주상복합 등 

총 43,799세대의 주택을 공급하고,

층간소음 차단 특허 및 AI 기반 소

음제어기술 개발을 통해 품질혁신을 

선도하였으며, 사용자 중심의 설계개

선과 사회공헌 활동을 통해 주거문

화 향상과 주택산업 경쟁력 제고에 

기여함.

16
㈜태왕이앤

씨

대표

이사

노기원

(魯起源)

23년간 LH, 지자체, 민간개발사 등과 

협력하여 시행과 시공을 포함하여 7

만여 세대 공급으로 주거복지 향상

에 기여하였고, 대구 최초 ‘프리미엄 

아파트’ 도입, 국가유공자 주거개선 

사업과 고용친화 경영으로 지역사회 

및 국가 발전에 기여함.

17
대신

건설㈜

대표

이사

문종석

(文種錫)

32년간 주택사업에 종사하며 도시개

발사업으로 1천5백여 세대를 공급하

는 등 총 1만1천세대 주택공급에 기

여하고, 장학지원과 취약계층 나눔에

도 적극 참여해 국민 주거안정과 국

가 발전에 크게 기여함.



연번 소속 직급
성명

생년월일

공  적  개  요

(육하원칙에 의거 100자 내외)

18
㈜하나자산

신탁

대표

이사

민관식

(閔寬植)

34년 동안 주택공급 및 신탁제도 발

전에 힘써왔으며, 최근 10년간 

121,384세대 주택을 공급하여 주택산

업 발전에 이바지하였고, 서민주거 

안정을 위해 리츠를 통한 민간임대

주택 11,479세대 운영과 신탁방식 정

비사업을 통해 총 5,213세대를 추진

함. 아울러 ESG 실천과 사회공헌 활

동을 통해 주택산업의 공공성과 지

속가능성 강화에 기여함.

19
한신

공영㈜
부부장

박병규

(朴昺奎)

26년간 건설업에 종사하며 총 8,670

세대 주택을 공급하고, 공공공모·기

술제안사업을 성공적으로 수행하여 

주택문화 발전에 기여하였으며, 주거

용 오피스텔 개발과 단지 내 공원 

조성 등으로 서민주거 안정에 이바

지하였고, BIM 기반 설계혁신과 스

마트건설 포럼 활동을 통해 주택산

업의 창의적 발전에 기여함.

20

주택

도시

보증

공사

차장
박상철

(朴商哲)

PF보증, 정비사업자금보증 등 적극적

인 보증발급으로 주택공급활성화 및 

도시정비사업 활성화 등 국민 주거

안정 및 주거복지 향상에 기여함.



연번 소속 직급
성명

생년월일

공  적  개  요

(육하원칙에 의거 100자 내외)

21 ㈜개성건설
대표

이사

박형국

(朴炯國)

31년간 건설산업에 종사하며 국가 

인프라 확충과 국민 주거복지 향상

에 기여하고, 공공임대주택 공급과 

LH 매입약정사업으로 저소득층 주거 

안정, 기술 혁신, 지역 인재 양성, 지

속적 사회공헌 활동으로 주택산업 

및 지역사회 발전에 기여함.

22
우미

건설㈜
부장

설준환

(薛準煥)

21년간 주택건설 현장에서 전국 

10,432세대의 공동주택 공급을 이끌

고, BIM 기반 프리콘 도입 등 스마

트건설기술을 현장에 적용하여 품질

혁신과 원가절감을 실현하였으며, 감

리제도 정착, 민간공원특례사업 성

공, 사회공헌 등으로 주거복지 향상

과 건설산업 선진화에 기여함.

23 ㈜청솔건설
대표

이사

송영진

(宋英鎭)

28년간 주택산업에 종사하며 서민 

주거복지 향상과 주거 안정에 기여

하였고, 장기임대주택 299세대를 공

급하고 국내 최초 중앙 냉·난방 시스

템 도입으로 차별화 및 효율적 에너

지 시스템 구축에 기여함.



연번 소속 직급
성명

생년월일

공  적  개  요

(육하원칙에 의거 100자 내외)

24
금호

건설㈜
팀장

송정

(宋定)

22년간 금호건설 주택본부에서 설계,

상품기획, 브랜드 전략 등을 총괄하

며 상품경쟁력과 브랜드 가치 제고

에 기여하였고, 기술과 예술을 융합

한 ‘데카르트 마케팅’을 통해 한글도

어·향기 도어폰 등 디자인 혁신을 주

도하였으며, 리모델링팀 창설 및 수

주, 신규 브랜드 ‘ARTERA’ 런칭 등

으로 차별화된 주거문화 확산에 공

헌함.

25
SK에코플

랜트㈜

현장

소장

신승호

(申丞浩)

약 30년간 건축·주택분야에 종사하며 

18,761세대 공동주택 건설에 기여하

였고, 재건축·재개발사업을 통해 지

역경제 활성화와 주거환경 개선에 

이바지하였으며, IoT 기반 환경·안전

관리 시스템을 현장에 도입하여 스

마트 건설현장 구현과 안전문화 정

착에 기여함.

26
DL

이앤씨㈜
부장

안관수

(安寬洙)

국토교통부 하자심사분쟁조정위원회 

조사관으로서의 경험과 전문성을 토

대로 DL이앤씨에서 하자보수 및 분

쟁조정 업무를 전담하며 14만 세대 

이상의 AS 품질개선에 기여하였고,

공정별 하자예방체계 및 책임제 도

입, 하자심사분쟁조정위원회 판정 제

로 달성 등으로 주거품질 향상과 건

설산업 신뢰도 제고에 이바지함.



연번 소속 직급
성명

생년월일

공  적  개  요

(육하원칙에 의거 100자 내외)

27
㈜일레븐건

설
회장

엄석오

(嚴石吾)

29년간 13,798세대 공급에 힘써 국민 

주거 안정에 기여하였고, 친환경 기

술 도입으로 웰빙아파트 대상(’10),

건축문화상(’16), 한경주거문화대상 

종합대상(’23)을 수상하였고, 청소년

수련시설과 노인정 증축 지원과 지

역봉사 참여로 사회 발전에 이바지

함.

28
두산

건설㈜
상무

오삼규

(吳三圭)

30년간 주택건설 현장과 본사 기획·

기술업무 전반을 수행하며 전국 

22,135세대 주택공급에 기여하였고,

층간소음 저감 특허 취득과 녹색건

축 인증 확보 등 현장 기반 기술개

발을 통해 주택 품질 및 안전 수준 

향상에 이바지함.

29

주택

도시

보증

공사

차장
오현석

(吳賢錫)

주택도시보증공사에서 근무하며 보

증 및 기금대출 제도 운영, 보증발

급, 관리 등을 수행하여 국민 주거복

지 증진에 기여함.

30

신안

건설

산업㈜

회장
우경선

(禹炅仙)

40년간 1만8천여 세대 주택 공급에 

기여하여 국민 주거 안정과 일자리 

창출에 이바지하였고, 국민포장(‘89)

과 국가산업발전 공로 대통령표창

(‘99)을 수상하였으며, 1994년부터 국

가유공자 노후주택 개보수 지원사업

에 적극 참여해 유공자 주거환경 개

선에 기여함.



연번 소속 직급
성명

생년월일

공  적  개  요

(육하원칙에 의거 100자 내외)

31
㈜혜안디엔

씨

대표

이사

우대성

(禹大成)

9년간 주택건설사업에 종사하며 LH

공사 등에 주택을 공급해 주거복지 

대상 계층의 주거 수준 향상에 기여

하여 서민, 신혼부부, 청년을 위한 

임대주택과 도시재생사업에도 참여

해 주거환경 개선과 지역경제 활성

화에 기여함.

32

주택

도시

보증

공사

차장
윤원규

(尹元奎)

공사비 검증제도 수립, 민간 사전청

약 수행, 임대리츠 출자업무 등을 통

해 정부의 주거정책 시행 및 국민주

거안정에 기여함.

33
동부

건설㈜

대표

이사

윤진오

(尹鎭午)

35년간 건설산업에 종사하면서 2만7

천여세대의 주택을 공급했으며, 대표

이사로 취임 후에는 불안정한 경제

여건 속에서도 5년간 506명의 정규

직 채용과 계약직의 정규직 전환을 

통해 양질의 일자리 창출을 주도함.

또한, 자발적 탄소중립 로드맵 수립 

등 ESG경영을 선도하고, 독자적 안

전시스템 구축과 협력사 상생을 실

천하며 주택건설산업의 질적 성장과 

지속가능한 발전에 크게 기여함.

34
㈜금오종합

건설

대표

이사

윤태용

(尹太龍)

48년여간 주택사업에 종사하며 1,498

세대 시행시공과 585세대 시행 실적

으로 주택건설업 발전에 기여하여 

2018년 ‘자랑스러운 건설인’으로 선

정되었으며 지역 소외 이웃과 취약

계층을 위한 나눔 활동에도 적극 참

여해 사회발전에 이바지함.



연번 소속 직급
성명

생년월일

공  적  개  요

(육하원칙에 의거 100자 내외)

35
고운

건설㈜
회장

이권수

(李權洙)

36년간 주택산업에 종사하며 4,874세

대 주택 공급과 주거문화 발전에 기

여하였고 장애인, 노인, 소년소녀가

장 등 소외계층을 위한 사회공헌에 

헌신하여  아너 소사이어티 가입과 

나눔 경영으로 지역 발전에 기여함.

36
경남

기업㈜

대표

이사

이기동

(李基東)

34년간 주택산업에 종사하며,

122,160세대 주택사업 전 과정을 수

행하여 주택 공급에 크게 기여함. 특

히 5천 세대 이상 대규모 단지를 차

별적으로 기획하여 주거문화 및 품

질 향상에 기여했으며, ‘입주자 점등

식’ 등 소통경영으로 고객지향적 건

설 문화를 정착시키는 데 일조함.

37
㈜

조은집

대표

이사

이동태

(李東台)

9년 10개월간 7백여세대의 국민주택

규모 이하의 임대주택공급에 힘써 

서민주거안정에 기여하였고 국가 유

공자 노후주택 개선사업 참여 및 지

역사회 발전을 위해 봉사와 기부를 

통한 기업의 사회적 책임을 적극 실

천함.

38
㈜

아이홉

대표

이사

이승희

(李昇熙)

10년간 약 680세대를 공급해 국민 

주거 안정과 주거환경 향상에 기여

하였고, 대한적십자사와 파트너십으

로 지역사회 사회공헌 활동을 펼쳤

으며, ‘23년부터 매년 사랑의 연탄나

눔 등 지속적인 나눔을 실천하고 있

음.



연번 소속 직급
성명

생년월일

공  적  개  요

(육하원칙에 의거 100자 내외)

39
롯데

건설㈜
상무보

이용석

(李庸碩)

29년간 건설사에서 현장소장, 주재임

원, 안전담당임원을 역임하며 41,272

세대 주택공급에 기여함. 특히, 풍부

한 현장경험을 바탕으로 명품 아파

트 품질을 확보하고, 기술안전을 접

목해 현장의 안전수준을 획기적으로 

향상시키는 등 주택산업 발전에 크

게 기여함.

40
현대

건설㈜
상무

이인기

(李仁基)

32년간 주택산업에 종사하며 5.4만세

대의 주택을 공급했으며, ‘디에이치’

런칭 및 ‘힐스테이트’ 리뉴얼을 주도

하여 주거문화를 선도했음. 또한, 미

래 주거 모델 구축과 친환경 솔루션 

도입 등 기술 혁신을 통해 주택산업 

패러다임을 제시하며 국가 건설산업 

경쟁력 강화에 크게 기여함.

41

보람

종합

건설㈜

대표

이사

이진수

(李鎭洙)

23년여간 주택건설업에 종사하며 서

민 주거안정을 위한 주택 공급에 적

극 참여 하였고 창원시 건축위원회 

위원으로 활동하며 산업발전에 기여

하고, 장학금 및 기부활동을 꾸준히 

실천하여 지역사회 발전에 이바지함.

42 ㈜세종타운
대표

이사

이필주

(李弼周)

21년간 주택건설사업에 종사하며 

162세대의 다가구와 도시형생활주택

을 공급하여 서민 주거 안정과 중소

형 주택 시공에 힘썼으며 ‘23년부터 

국가유공자 노후주택 보수사업에 참

여하여 지역사회 발전에 기여함.



연번 소속 직급
성명

생년월일

공  적  개  요

(육하원칙에 의거 100자 내외)

43
㈜창성종합

건설

대표

이사

이한철

(李漢喆)

16년간 국민주택 규모 주택을 다수 

공급하며 서민 주거 향상과 안정에 

기여하였고, 특히 공공주택지원사업

에 참여해 경기도 지역건설산업 활

성화에 기여하고 경기도 체육회 활

동을 통한 사회에 기여함.

44

주택

도시

보증

공사

차장
임 혁

(林 赫)

도시재생 기획, 민원총괄, 임대보증

금보증 심사, 감사, 법인 보증이행 

업무를 수행하여 정부의 정책목표 

달성과 국민의 주거복지 향상에 기

여함.

45

㈜

솔렉스플랜

닝

회장
장용성

(張龍城)

29년여간 부동산 개발과 컨설팅, 마

케팅 종합부동산 서비스 제공으로 7

천여 세대의 주택 공급에 일조하여 

지역사회의 경제활성화에 기여 하였

고, 소형 주거공간의 최초 도입과 장

기 미분양 사업장을 인수하여 정상

화 시키는 등 주택산업 발전에 기여

함.

46

주택

도시

보증

공사

부장
장차연

(張茶然)

주거복지 사회공헌 기반 마련, 주택

도시 연구지원, 서민주거안정 보증지

원 등 주거복지 증진을 위한 정책 

수행에 적극 기여함.

47

대한

주택

건설

협회

주임
전연식

(田然植)

6년간 대한주택건설협회에서 근무하

며 경기도 1천8백여 주택건설업체의 

사업여건 개선과 행정 지원, 소외계

층 사회사업 지원을 통해 주택산업

발전과 주거문화 향상에 기여함.



연번 소속 직급
성명

생년월일

공  적  개  요

(육하원칙에 의거 100자 내외)

48
㈜HJ

중공업
상무

전재우

(全在宇)

30년간 2.2만여 세대 아파트를 공급

하여 국민 주거 안정에 기여했으며,

특히 전국 20여 곳의 도시정비사업

으로 주거환경을 개선하고, ‘해모로’

브랜드에 클린에어 시스템(H-CATS)

등 친환경 IOT 기술을 도입해 생활 

편익 증대에 크게 기여함.

49
한신

공영㈜
부장

전종진

(全鐘珍)

21년간 건설현장 최일선에서 20만 

세대 이상 주택 공급에 기여했음. 강

동천호 행복주택 등 다수 현장을 성

공적으로 이끌었으며, 특히 LH로부

터 품질우수 표창을 받아 현장관리 

능력을 인정받고, 스마트 안전시스템 

도입으로 주택산업 선진화에 크게 

기여함.

50
코오롱글로

벌㈜
상무

정사환

(鄭士煥)

34년간 코오롱글로벌에 근무하며 주

택건설 수주 및 분양마케팅 업무를 

담당하여 80,986세대의 주택공급실적

에 직간접적으로 기여하였으며, E+

Green Home 시스템 개발로 국내 최

초 독일 인증을 받는 등 친환경 주

거용 건축물 보급을 확대함은 물론,

외주구매 업무 고도화로 업무경쟁력 

제고, PI System 도입으로 신속한 현

장/본사 모니터링을 통해 최적의 공

정 및 품질관리를 이끌어내는 등 주

택건설산업 발전에 기여한 바가 큼.



연번 소속 직급
성명

생년월일

공  적  개  요

(육하원칙에 의거 100자 내외)

51

명성

종합

건설㈜

대표

이사

정웅기

(鄭雄起)

19년간 주택업계에 종사하며 건축현

장 전문지식을 바탕으로 양질의 주

택건설에 이바지함. 초록우산 어린이

재단 전국후원회 활동을 통해 불우

이웃, 아동·청소년 지원과 장애인, 노

인 복지 증진 등 나눔경영을 실천함.

52
코오롱글로

벌㈜
부장

정이형

(鄭二螢)

34년간 코오롱글로벌에 근무하며 철

저한 품질확보를 통해 양질의 9,500

세대의 주택공급실적을 이끌어 냈으

며, 하도급사에 대한 물가인상분 적

극 반영으로 상생혁신을 주도하고,

이동식 현장 CCTV 도입을 통해 안

전관리 시스템을 구축하는 등 주택

건설산업 발전에 크게 기여함.

53

HDC

현대

산업

개발㈜

상무
정한효

(鄭漢孝)

30년간 HDC현대산업개발에서 근무

하며 Smart Construction·

Smart Home 기술을 주도하고, 현장

관리용 App 개발 및 ‘HDCC 기술핸

드북’ 보급을 통해 품질관리체계를 

정립하였으며, 사내 지식운용 Portal

구축과 신기술 개발로 기술경쟁력을 

향상시켰고, 아이파크 사회봉사단 운

영 및 지역도서관 개설 등 사회공헌

을 통해 주택산업 및 지역사회 발전

에 기여함.



연번 소속 직급
성명

생년월일

공  적  개  요

(육하원칙에 의거 100자 내외)

54 ㈜대우건설 상무
조재형

(曺在亨)

32년간 국내외 다양한 주택건설현장

의 경험을 바탕으로 공동주택의 수

주, 수행, 사후관리 전 과정 표준화 

및 프로세스 고도화를 정립하였고,

최근 5년간 평균 22,000세대 주택공

급실적을 달성하였으며, 주택건축사

업본부 임원으로 층간차음 1등급 성

능바닥구조 개발, 스마트홈 연계 앱 

개선 등 기술혁신을 주도함.

55

태호

종합

건설㈜

대표

이사

차동호

(車東鎬)

13년간 다수의 시공 경험을 통해 국

민의 주거문화 향상에 기여하였고,

화성시에서 주관하는 주거취약계층 

집수리 지원사업에 참여하여 취약계

층의 주거여건 개선을 위해 기여함.

56 ㈜한라공영
대표

이사

최동욱

(崔東煜)

29년간 약 2천7백세대 공급에 기여

하여 국민 주거안정과 주거문화 창

출에 기여하였고 대구시 경제활성화 

TF팀, 분양가심사위원회 위원으로 활

동하며 주택건설산업 제도 개선에 

힘썼고 국가유공자 주거여건 개선사

업과 소외계층 연탄 나눔 등 지역발

전에 기여함.



연번 소속 직급
성명

생년월일

공  적  개  요

(육하원칙에 의거 100자 내외)

57
삼구

건설㈜

대표

이사

최병호

(崔炳浩)

44년간 주택산업에 종사하며 약 1만

여 세대 주택 공급으로 주거환경 개

선과 국민 삶의 질 향상에 크게 이

바지하였고, 포항시 장학회와 태풍피

해 복구 기부에 13억여원 기부와 15

년간 사랑의 집수리사업 참여 등 사

회에 기여함.

58
㈜창대디앤

씨

대표

이사

최성영

(崔城榮)

17년간 무주택 서민을 위해 1,556세

대 주택을 건설 공급하며 국민 주거 

안정에 기여하였고, 단지내 디지털 

시스템, 태양광발전 설비, 무인택배

시스템 도입 등 특화 설계 아파트 

공급을 통해 주택 품질과 성능 향상

에 크게 이바지함.

59
코오롱글로

벌㈜
차장

최윤형

(崔允馨)

19여년간 건축본부, 전략기획, 주택

영업 등 다양한 분야 근무경험을 바

탕으로 수주심의 가결 후 15,668세대 

주택공급 실적과 신규 수주를 통해 

15,804세대 이상 주택공급실적 등을 

이끌어냈으며, 사내외 수주심의 기준

을 정립함으로써 주택공급이 지속적

으로 이루어질 수 있도록 크게 기여

함.



연번 소속 직급
성명

생년월일

공  적  개  요

(육하원칙에 의거 100자 내외)

60
롯데

건설㈜
상무보

최정일

(崔正一)

26여년간 주택건설현장 및 공사부 

등 다양한 현장경험을 통해 서울 문

래동 기업형 임대주택 외 2개 현장 

준공 및 롯데월드타워와 같은 랜드

마크 건립을 성공적으로 수행하였으

며, 잠실 재건축사업 현장소장으로 

재직하면서 입주민 주거수준 향상을 

위해 노력하여 지역경제 발전 및 주

거환경 개선에 기여함.

61
㈜모아주택

산업
회장

한동주

(韓東珠)

32년간 7천여 세대의 임대주택을 포

함하여 2만8천여세대의 주택을 공급

하여 지역 주거여건 개선과 국민 주

거복지 향상에 크게 이바지 하였고 

‘더불어 사는 사회’ 철학 아래 성실

납세 실천과 소외계층에 대한 기부

로 기업이윤 사회환원 실천함.

62
다온

개발㈜

대표

이사

황인희

(黃寅熙)

23년간 1천2백여 세대의 주택을 공

급하며 친환경 건축자재와 맞춤형 

설계를 통해 주거 품질을 높였으며,

주택산업연구원 이사로 활동하며 주

택산업 발전에 기여하였고, 성실납세

와 5억여원의 사회 기부를 실천하여 

지역사회발전에 기여함.


